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Séance du Comité Syndical du SMEP de la
% région de Jurangon du 23 octobre 2023

Le 23 octobre 2023, a 18 heures, le Comité du Syndicat Mixte de I'Eau Potable de la région
SmE P de Jurangon s’est reuni dans les locaux du SMEP a Jurangon, sur convocation de Monsieur le
d Président, publiée le 16 octobre 2023 et transmise par voie électronique le 16 octobre 2023,
dela region de Juranzon : .
et sous la présence de ce dernier.
PRESENTS : M. BERNOS Michel, M. PATRIARCHE Nicolas, M. DUDRET Victor, M. RHAUT Jean-Christophe,
M. MORA Pascal, M. NAHON André, Mme MARQUE Christine, M. COUTO Benoit, M. URBAN Jean-Claude, M.
CABANNE Pascal, M. FAUX Jean-Pierre, M. MAUBOULES Patrick, M. PARIS Gérard, M. LASSALLE Philippe,
M. POILLION Jean, M. MALO Serge, M. BERTRANINE-CHANQUET Serge, M. LESCUDE Frédéric, M.
VERMESSE Bruno, M. BEGUE Gérard, M. BORDENAVE Tony, M. LABAT Léopold, Mme JOUANINE Marie-
Héléne.

ABSENTS EXCUSES : M. DAVANTES Jean-Charles (représenté par M. COUTO Benoit, délégué suppléant), M.
CAPERET Alain, Mme DAUGAS Sylvie, M. MAZODIER Frédérick, M. CARRIQUIRY Gérard, Mme BELAYGUE
Dominique, M. GAUZERE Guy, M. ROTH Patrick, M. CLAVERIE Didier, M. SOUDAR Denis, M. GERMAIN Eric,
M. PEDEFLOUS Roger (représenté par M. LESCUDE Frédéric, délégué suppléant), M. BURON Patrick, M.
DUMAS Frangois, Mme HOURCADE-MEDEBIELLE Véronique (représentée par M. BORDENAVE Tony) M.
RANGOTTE Pierre.

ABSENTS MAIS AYANT DONNE POUVOIR: M. BERNIARD Claude a donné pouvoir a M. BERNOS, M.
POURTAU Xavier a donné pouvoir & M. LASSALLE, M. LACRABERE Francis a donné procuration & M. LABAT.

Secrétaire de séance : M. PARIS Gérard

Délibération n° 41 - Approbation du Document Unique d’Evaluation des
Risques Professionnels (DUERP)

Rapporteur : Monsieur BERNOS Michel

Vu le Code du travail, notamment ses articles L4121-3 et R4121-1 et suivants,
Vu le code général de la fonction publique, notamment l'article L811-1,

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 23/02/2023,

Monsieur le Président rappelle aux membres du Comité syndical que la mise en place du document
unique d'évaluation des risques professionnels est une obligation pour les collectivites territoriales et
leurs etablissements publics.

Afin de répondre a cette obligation, le Syndicat a renforcé sa démarche de prévention en établissant
son document unique d’'évaluation des risques professionnels,

L'ensemble des services et matériels a éte etudié afin de répertorier tous les risques potentiels. Les
agents ont également été consultés afin d'analyser leurs postes de travail.

Le document unique d'évaluation des risques professionnels permet d'identifier et de classer les
risques rencontrés dans I'établissement afin de mettre en place des actions de prévention
pertinentes. C'est un véritable état des lieux en matiére d’hygiéne et de sécurité du travail.

Sa réalisation permet ainsi :
e de sensibiliser les agents et la hiérarchie a la prévention des risques professionnels,
e d’instaurer une communication sur ce sujet,

e de planifier les actions de prévention en fonction de I'importance du risque, mais aussi des
choix et des moyens,
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o d'aider a établir un programme annuel de prévention.

Le document unique doit étre mis a jour une fois par an en fonction des nouveaux risques identifiés
ou lors d'une réorganisation modifiant les conditions d'hygiéne et de sécurité ou les conditions de
travail. Il releve de l'entiere responsabilité de l'autorité territoriale qui doit donc veiller & ces
prescriptions.

Plus largement, le document unique d'évaluation des risques professionnels est amené a évoluer en
fonction des situations rencontrées et des actions mises en place pour diminuer les risques
professionnels et améliorer la santé, la sécurité et les conditions de travail des agents de la
collectivité.

Le document unique sera consultable par voie matérialisée auprés du bureau du service administratif.
Aprés en avoir delibéré, le Comité syndical,

VALIDE le Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels et le plan
d'actions associé ;

APPROUVE 'engagement du SMEP & mettre en ceuvre le plan d'actions issu de I'évaluation
des risques, et a en assurer le suivi.

Au moment du vote de la délibération :
En exercice : 39 Nombre de présents : 23 Pouvoirs : 3 Nombre de votants : 26
Vote — Pour : 26 / Contre : 0 / Abstention : 0

Fait a JURANCON et délibéré, les jours, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme.

Signature du Président : Signature du secrétaire de séance :
Michel BERNOS Gérard PARIS '
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